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FORMELLER TEIL - BEAR

1. Kennzeichnung der Stelle
Der BEAR ist ein berufener Funktionédr des Bayerischen Ful3ball-Verbandes (BFV)
Die Bekanntgabe der Berufung erfolgt im amtl. Organ des BFV (Bayernsport)

2. Stellung der Position des BEAR

2.1 Der BEAR ist ordentliches und beratendes Mitglied des Bezirksausschusses

2.2 Der BEAR ist Mitglied der Ehrenamtsorganisation des DFB und BFV

2.3 Der BEAR ist Vorsitzender der Kreisehrenamtsbeauftragten seines Bezirkes

3. Qualifizierungsanforderung an den Stelleninhaber (BEAR)

3.1  Der BEAR ist vertraut mit den Ehrenordnungen des DFB und BFV

3.2 Der BEAR ist vertraut mit den Ehrungsmoglichkeiten durch den DFB und der
BFV Ehrenamtskommission

3.3 Der BEAR verfiigt iber Kenntnisse von Ehrungsmoglichkeiten weiterer Verbande
und Institutionen

3.4  Der BEAR hat Kenntnisse im Sportmanagement und in der Mitarbeiterfihrung

INHALTLICHER TEIL - BEAR

4. Entscheidungsbefugnisse

4.1 Der BEAR entscheidet in Zusammenarbeit mit dem KEAB iiber den EA- Preis des
DFB und BFV sowie den Sonderehrungen des DFB, wie auch {iber das Qualititssiegel
des BFV — Silberne/Goldene Raute und den Schulungen der VEAB

4.2 Der BEAR legt in der Kommission Ehrenamt des BFV die mittel- und langfristigen
Ziele der Ehrenamtsorganisation in Zusammenarbeit mit dem
Landesehrenamtsreferenten fest.

S. Kosten

5.1  Anfallende Kosten {ibernimmt der BFV im Rahmen der Finanzordnung
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Hauptaufgaben und Ziele des BEAR fiir - DFB und BFV

6.1
6.2

6.3

6.4

6.5
6.6

6.7
6.8
6.9
6.10
6.11

A = Aufgaben fiir den DFB

Beratung und Umsetzung von DFB Initiativen auf Bezirk und Kreisebene
Organisation und Umsetzung des DFB — Wettbewerbs zur jdhrlichen Ermittlung
der Ehrenamtspreistrager auf Kreis- und Bezirksebene.

Organisation und ggf. Durchfiihrung von GrofB3veranstaltungen z. B. Tag des
Ehrenamtes — sportl. Events — Verbandstagungen

Organisation und Durchfiihrung von DFB — Sonderehrungen (Urkunde — Uhr)

B = Aufgaben fiir den Fachverband

RegelmiBige Teilnahme an den BezirksausschuB3sitzungen

Verantwortliche Teilnahme an den vom Landesverband einberufenen Schulungen /
Tagungen zum Thema Ehrenamt.

Regelmédfige Weitergabe von aktuellen Informationen an die KEAB's
Uberpriifung und Weiterreichung eingereichter Ehrungsvorschlige

Sicherstellung der vom DFB — und BFV geforderten Initiativen und MaBnahmen
Sorge tragen fiir die Umsetzung der Ziele der Ehrenamtsorganisation

Wahrnehmung repréisentativer Aufgaben zum Thema Ehrenamt

DETAILGETREUE DARSTELLUNG DER AUFGABEN, IM BEAR — LEITFADEN
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