BAYERISCHER
FUSSBALL-VERBAND

Bewertungskriterien BFV-Ehrenamtspreis

Erziehung: Beratung, Forderung von Kindern/Eltern, Praventions-

Maflnahmen, Elternabende, Mitarbeiterausbildung in pad. Grundfragen, etc.

Jugend: Erhalt, Auf- und Ausbau der Juniorenabteilung (Gewinnung und
Bindung), Qualifikation der Jugendleiter und -Trainer/-Betreuer durch
Schulungen/materielle  Hilfen, Ausflige, Freizeitmallnahmen, Sportart

Ubergreifende Malnahmen, Kooperation mit Jugendarbeit, etc.

Soziales: Integrationsprojekte, Benefizveranstaltungen, konkrete Hilfen,

Kooperation mit sozialen Vereinigungen, Integration von Fltchtlingen, etc.

Organisation: Personalorganisation, Organisation wvon Festen, Feiemn,

Projekten, Turnieren, etc.

Finanzen: Verwaltung, Sanierung der Finanzen, Spenden, Sponsoring,

Férdervereine, Zuschulbwesen, etc.

Filhrung: Qualifizierte Abteilungs-/Vereinsfuhrung, Malnahmen zum

Fluhrungsmanagement, etc.

Mad./Frauen: Auf- und Ausbau von Madchen-/Frauenabteilungen und

-Mannschaften, Leitung von Freizeitmallnahmen mit Madchen, MalRnahmen

zur Gewinnung von Madchen/Frauen (z.B. ballbina kickt, kicking girls), etc.

Arbeit: Hilfe bei Vereinsfesten, Trikotwasche, Fahrdienst, Leitung von F&B-
Gruppen, Reinigungsdienste, Verkaufstatigkeiten, etc.

Sonstiges: Forderung von jungem/projektbezogenem Ehrenamt, Ubernahme
von Lehrgangsgebthren fur junge Leute, Teilnahme an BFV-
Bildungsangeboten, Pressearbeit, Homepage-Pflege, Live-Ticker, sonstige

Onlineangebote, Junior Coach, etc.
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