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NEUES FÖRDERKONZEPT DES 
BSA Unterfranken ab Saison 2022/23

Förderkader
(ersetzt „Baby of the family“) BAW-Kader BZL-Liste

Zuständigkeit:
• werden vom Kreis/Gruppe betreut 

Merkmale:

• Kreis benennt BSA Ansprechpartner
• Kreis meldet BSA im Herbst und 

Frühjahr Leistungsstand (RT+LP)
• BSA-Stützpunktlehrgang (Mai)
• Kennzahlen 30 / 15 / 5 bis zum Saisonende  

(ab 2023/24 mind. über 2 Saisons)

BSA qualifiziert nach Abwägung 
aller Erkenntnisse die  geeigneten 

Kandidat*innen zum BAW-
Leistungslehrgang 

Zuständigkeit:
• werden vom BSA betreut

Teilnehmer/innen:
• BAW aus dem Kader Vorsaison
• Wiedereinsteiger/innen, die schon mal im 

Bezirk gepfiffen haben
• Förderkader SR/innen, welche sich beim 

Leistungslehrgang qualifiziert haben

Merkmale:
• 5 Beobachtungsspiele 

(3xAug.- Okt.| Rest Rückrunde)
• BSA behält sich vor,  SR/innen nach ihrer 

Nominierung  in der BZL-Liste einzureihen 
(Kriterien müssen erfüllt)

6 SR/innen qualifizieren sich zur BZL als 
Regelaufsteiger oder Sonderaufsteiger 

(Sonderaufsteiger nehmen vollumfänglich -ohne ihre Noten aus 
der BAW- an der Qualifikation der BZL teil )

Zuständigkeit:
• werden vom BSA betreut

Teilnehmer/innen:
• SR/innen des Bezirksliga-Kaders, welche sich 

bei einem Leistungslehrgang des BSA 
erfolgreich qualifiziert haben

• Regelaufsteiger und Routine SR/innen
• BAW-SR/innen, die aufgrund ihres 

Leistungsstandes (ganzheitliches 
Leistungsbild) in der Vorrunde durch den BSA 
in den BZL-Kader berufen wurden

Aufstieg in die LL:
• Mind. 6 Beobachtungsspiele absolviert
• Mind. 8 Runden bei LP erbracht
• Ganzheitliches Leistungsbild

(Ranking |Verfügbarkeit| Professionalität|
Perspektive)

Unsere 3 Säulen


